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Selezione personale interno/esterno figure professionali
Percorsi di mentoring, potenziamento delle competenze di base ¢ percorsi formativi e
laboratoriali
Avviso pubblico DM 19/2024 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
PNRR Missione 4-Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
CUP E74D210004 700006
Progetto “Oltre il banco: Insieme contro la dispersione”
Codice Progetto : M4C111.4-2024-1322-p-48629

L’anno duemilaventicingue il giorno sette del mese di gennaio alle ore 14,30 nella Presidenza dell’IC
Palmieri San Giovanni Bosco si & riunita la Commissione all’uopo convocata in data odierna nelle persone
del Dirigente Scolastico dott.ssa Valentina Ciliberti, Dsga dott.ssa Maria Teresa Colella e dell’assistente
amim.va sig.ra Angela Cocca per Pesame delle candidature pervenute alla scadenza del 20 dicembre 2024
relative all’ Avviso del 09.12.2024 prot. 8622 per il reperimento di figure professionali da destinare alla
realizzazione dei percorsi formativi ivi indicati.

La Commissione preso atto delle candidature presentate tutte in tempo utile, individua i seguenti candidati
docenti interni e le rispettive richieste dei percorsi formativi previsti dall’ Avviso:

GENTILE OLGA percorsi di mentoring ed orientamento

FRANCHELLI MARIA percorsi di mentoring ed orientamento

DE LULLG ROSSANA percorsi di potenziamento

CARTANESE TERESA percorsi di potenziamento






AMOROSO Giuseppina percorsi di potenziamento e percorsi di mentoring

TRICARICO ANTONIO percorst potenziamento e percorsi formativi

PORTINCASA ANTONELLA percorsi di mentoring e percorsi formativi

RECCHIA DIANA percorsi di mentoring e percorsi formativi

D’ARIES LOPES DANIELA percorsi di mentoring e percorsi formativi

DRAGONE PALMA percorsi di mentoring e formativi

DE LORENZO ANGELA percorsi di mentoring e formativi

FLORIO Monica percorsi formativi

DELL’OGLIO MICHELE percorsi formativi

{.a Commissione individua ie candidature del personale esterno:

Dl CARLO GIOVANNA

SOLDANO MARIANGELA

RICCIARDI GIOVANNA

DEL VECCHIO FILOMENA

ILICETO LORENZO

La Commissione procede alla valutazione dei titoli ¢ all’esame dei cwrricula presentati e prende atto che,
in rapporto ai percorst richiesti nell” Avviso di cui sopra, le richieste dei candidati comrispondono al numero
delle edizioni oggetto del Progetto “Oltre il banco: Insieme contro la Dispersione”™

Pertanto, verificato il possesso dei requisiti, si procede all’attribuzione di un modulo /edizione a ciascun
candidato che ne abbia fatto richiesta, in primis docenti interni e poi personale esterno.

Quindi si attribuisce il secondo modulo a ciascuno docente interno e personale esterno, ad eccezione di chi
aveva richiesto gia altrt moduli/edizioni per altri percorsi.

Residuano solo due moduli che vengono attribuifi alle due docenti interne che hanno espresso la loro
disponibilita ad avere pit moduli/edizioni

Per quanto attiene gli esterni Di Carlo Giovanna psicologa e Iliceto Lorenzo istruttore di nuoto essendo
previsti moduli con progetti specifici , ¢ precisamente n. 3 moduli/edizioni destinati ad alunni con bisogni
specifici e 6 moduli destinati alla psicomotricitd in piscina, si attribuiscono i tre moduli alla psicologa e i
6 moduli all’istruttore di nuoto

L assegnazione dei n. 30 edizioni PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO risuita cosi
disposta:

Portincasa Antonella n. 1 edizione ,

[’ Aries Lopes Daniela n. 2 edizione




Dragone Palma n. 1 edizione

Amoroso Giuseppina n. 1 edizione

De Lorenzo Angela n. 1 edizione

Florio Monica n. 1 edizione

Gentile Olga n. 3 edizioni

Franchell Maria n. 3 edizioni

Di Carlo Giovanna n. 3 edizioni

Soldanc Mariangela n. 2 edizioni

Ricciardi Giovanna 1. 2 edizioni

Recchia Diana n. 2 edizioni

Del Vecchio Filomena n. 2 edizioni

Iiceto Lorenzo n. 6 edizioni (piscina)

Per n. 4 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento di
cui due di matematica e due di italiano le candidature sono unicamente quattro cosi come richieste
dall’ Avviso e cosi vengono attribuiti le edizioni/moduli a personale interno:

due docenti di matematica De Lullo Rossana, Tricarico Antonio

due docenti di italiano Cartanese Teresa e Amoroso Giuseppina

Anche per n. 7 Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari ( 7 docenti e 7 tutor di cui 3 italiano,
2 matematica e 2 lingue) le candidature corrispondono alle richieste dei docenti e cosi vengono attribuite:
Del’Oglio Michele docente esperto di italiano e Floric Monica tutor

Florio Monica docente esperto di italiano e Dell’Oglio Michele tutor

Tricarico Antonio docente esperto di matematica e D’ Aries Lopes Daniela tutor

Dragone Palma docente esperto di italiano e Portincasa Antonella tutor

De Lorenzo Angela docente esperto di lingue e Recchia Diana tutor

Tricarico Antonio docente esperto di matematica e De Lorenzo Angela tutor

Portincasa docente esperto di lingue e Dragone Palma tutor

Non essendoci altro su cui deliberare la seduta viene sciolta alle ore 15:30..
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