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CESSAZIONI DAL SERVIZIO

DAL 1° SETTEMBRE 2021

La scadenza

Il personale scolastico che intende cessare dal servizio
con effetto dal 1° settembre 2027 deve presentare la
domanda entro il termine stabilito dal Ministero
dell’lstruzione e del Merito.

Termine indicato: 21 ottobre 2026

Entro la stessa data e possibile presentare anche la
revoca di una domanda di cessazione gia inoltrata.

Quali domande riguardano la scadenza
Il termine riguarda:
e la cessazione dal servizio per raggiungimento del
limite massimo di contribuzione;
e le dimissioni volontarie;
¢ la revoca della domanda di cessazione;
e larichiesta di permanenza in servizio per
raggiungere il requisito contributivo minimo di 20
anni.

Come si presenta

La domanda di cessazione e leventuale revoca devono
essere presentate esclusivamente attraverso POLIS -
Istanze Online.

La domanda di permanenza in servizio deve invece
essere presentata in forma cartacea alla scuola di
titolarita o di servizio.

DA RICORDARE
Le domande presentate producono effetto dal 1°
settembre 2027.
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LE DUE DOMANDE

CESSAZIONE DAL SERVIZIO E DOMANDA DI PENSIONE

Per andare in pensione non basta presentare la
domanda di cessazione dal servizio. Sono previste due
procedure distinte.

1. Domanda di cessazione dal servizio

Serve a comunicare al Ministero la volonta di lasciare il
servizio scolastico dal 1° settembre 2027.

Va presentata attraverso POLIS - Istanze Online, entro
la scadenza prevista dal MIM.

2. Domanda di pensione

Serve a richiedere all'INPS la liquidazione del
trattamento pensionistico.

Va presentata dopo la domanda di cessazione dal
servizio.

Come si presenta

La domanda di pensione puo essere inoltrata:
e tramite i servizi telematici INPS;
e tramite Contact Center INPS;
e con lassistenza gratuita di un Patronato.

Attenzione

Domanda di cessazione e domanda di pensione NON
sono la stessa cosa.

La prima riguarda la conclusione del rapporto di lavoro
con 'amministrazione scolastica; la seconda riguarda
l'accesso al trattamento pensionistico INPS.



PENSIONE DI VECCHIAIA

Che cos’e

E il trattamento pensionistico al quale si accede al
raggiungimento dell’eta prevista dalla normativa,
purché sia stata maturata anche l'anzianita contributiva
minima richiesta.

Requisiti per il 2027

Per la cessazione a domanda dal 1° settembre 2027
sono indicati: 67 anni e 1 mese di eta da compiere entro
il 31 dicembre 2027 e almeno 20 anni di contributi

con requisito contributivo da possedere entro il 31
agosto 2027.

Cosa verificare

Prima di presentare la domanda € importante
controllare la propria posizione contributiva e verificare
che tutti i periodi utili risultino correttamente acquisiti.
In presenza di servizi o contribuzioni non presenti
nell’estratto contributivo & opportuno richiedere una
verifica previdenziale.



PENSIONE ANTICIPATA

Che cos’e

La pensione anticipata consente di accedere al
trattamento pensionistico indipendentemente dall’eta
anagrafica, al raggiungimento dell’anzianita
contributiva prevista.

Requisiti per il 2027

DONNE: 41 anni e 11 mesi di anzianita contributiva
UOMINI: 42 anni e 11 mesi di anzianita contributiva
IL requisito contributivo deve essere maturato entro il
31 dicembre 2027.

Cosa conta

Per questa forma di pensionamento il requisito
determinante é quindi l'anzianita contributiva maturata,
non leta del lavoratore.

Prima della presentazione della domanda e
consigliabile verificare che tutti i periodi contributivi
risultino correttamente registrati nella propria posizione
previdenziale.



ATTIVITA GRAVOSE

E LAVORI FATICOSI

Per alcune categorie di lavoratori che svolgono attivita
gravose o lavori particolarmente faticosi e pesanti sono
previsti requisiti pensionistici specifici.

Pensione di vecchiaia
La guida distingue le condizioni previste dall'art. 1,
comma 187, lettere a) e b), della legge 199/2025.
In relazione alla tipologia di attivita svolta possono
essere richiesti:

e specifici requisiti anagrafici;

e almeno 30 anni di contribuzione;

e o svolgimento dell’attivita gravosa o faticosa per

un determinato periodo della vita lavorativa.

Pensione anticipata

Per i lavoratori interessati la guida indica:
DONNE: 41 anni e 10 mesi di contributi
UOMINI: 42 anni e 10 mesi di contributi

con anzianita contributiva da considerare al 31
dicembre 2027.

Da verificare

L’accesso a queste forme di pensionamento dipende
dalla tipologia di attivita effettivamente svolta e dalla
durata richiesta dalla normativa.

E quindi opportuno effettuare una verifica individuale
prima di presentare domanda.



OPZIONE DONNA

Che cos’e

Opzione Donna € una forma di pensionamento
anticipato destinata alle lavoratrici che hanno maturato
i requisiti previsti dalle diverse disposizioni normative.
La possibilita di accedere al trattamento dipende
dall’anno in cui sono stati maturati i requisiti.

Requisiti maturati entro il 2021

Almeno 58 anni di eta e 35 anni di contributi entro il 31
dicembre 2021.

Requisiti maturati entro il 2022

60 anni di eta e 35 anni di contributi entro il 31
dicembre 2022.

IL requisito anagrafico e ridotto di un anno per figlio,
fino a un massimo di due anni.

Requisiti maturati entro il 2023 e il 2024

61 anni di eta e 35 anni di contributi maturati entro il
31 dicembre dell'anno di riferimento.

Anche in questo caso l'eta é ridotta di un anno per
figlio, fino a un massimo di due anni.

Attenzione

La maturazione dei requisiti anagrafici e contributivi
non e l'unica condizione da verificare. Prima di
presentare domanda € necessario accertare
'applicabilita della misura alla propria situazione
personale.



QUOTA 100,102 E 103

Si tratta di forme di pensionamento anticipato i cui
requisiti dovevano essere maturati entro specifiche
scadenze.

Chi li ha perfezionati entro i termini previsti conserva il
diritto al pensionamento secondo la disciplina
applicabile.

QUOTA 100
Requisiti maturati entro il 31 dicembre 2021:
62 anni di eta + 38 anni di contributi

QUOTA 102
Requisiti maturati entro il 31 dicembre 2022:
64 anni di eta + 38 anni di contributi

QUOTA 103
Requisiti maturati entro il 31 dicembre 2023:
62 anni di eta + 41 anni di contributi

Da ricordare

Per queste misure & determinante verificare quando
sono stati maturati contemporaneamente il requisito
anagrafico e quello contributivo.




PENSIONE ANTICIPATA

FLESSIBILE

Che cos’e

E una forma di pensionamento anticipato basata sul
raggiungimento congiunto di un requisito anagrafico e
di un requisito contributivo.

Requisiti indicati nella guida
Per le annualita 2024 e 2025:
almeno 62 anni di eta

41 anni di anzianita contributiva
entro l'anno di riferimento.

Attenzione

L'accesso alla pensione anticipata flessibile e legato
all'anno in cui sono stati maturati i requisiti e alle
specifiche condizioni previste dalla normativa
applicabile.

E quindi necessario verificare individualmente il diritto
e le relative condizioni prima della presentazione della
domanda.



DOCENTI

A TEMPO DETERMINATO

Una regola da conoscere

Per i docenti a tempo determinato, compresi gli
incaricati annuali di religione, i requisiti per accedere al
trattamento pensionistico a domanda devono essere
maturati entro il: 31 AGOSTO 2027

La disposizione riguarda quindi direttamente anche gli
insegnanti di religione con incarico annuale.

Cosa fare
Prima di presentare la domanda € opportuno verificare:
e il requisito anagrafico, quando previsto;
e |'anzianita contributiva maturata;
e la presenza di tutti i periodi di servizio nella
posizione previdenziale;
e la data esatta di maturazione dei requisiti.

Attenzione

Per il personale a tempo determinato il riferimento al
31 agosto 2027 assume particolare importanza nella
verifica del diritto al pensionamento con decorrenza dal
1° settembre 2027.

Il documento SNADIR richiama espressamente la Nota
operativa INPDAP n. 56 del 22 dicembre 2010.



CESSAZIONE D'UFFICIO

Che cos’e

La cessazione dal servizio pud avvenire non soltanto su
domanda dell'interessato, ma anche d'ufficio, quando
vengono raggiunti i requisiti previsti dalla normativa.

Pensione di vecchiaia

L’Amministrazione colloca obbligatoriamente a riposo il
dipendente che abbia raggiunto leta limite 67 annie 1
mese entro il 31 agosto 2026 e almeno 20 anni di
contributi.

Cessazione a domanda e d'ufficio

E importante distinguere le due situazioni:

Cessazione a domanda

E il dipendente a chiedere di lasciare il servizio.
Cessazione d'ufficio

E l'amministrazione scolastica a disporre la cessazione
quando ricorrono le condizioni previste.




APE SOCIALE

E LAVORATORI PRECOCI

Come funziona

Per accedere a queste misure € necessario verificare il
possesso delle condizioni previste e ottenere, nei casi
indicati, il riconoscimento del diritto da parte dell'INPS.

Dopo il riconoscimento INPS

IL personale interessato, una volta ottenuto il
riconoscimento, pud presentare la domanda di
cessazione dal servizio.

Per le cessazioni con effetto dal 1° settembre 2027, la
guida indica come termine: 31 AGOSTO 2027

La domanda di cessazione deve essere presentata con
modalita digitale.

Attenzione

IL riconoscimento INPS e la cessazione dal servizio sono
due passaggi distinti.

E quindi importante verificare per tempo i requisiti e
avviare la procedura prevista per la misura alla quale si
intende accedere.



ASSISTENZA SNADIR

HAI BISOGNO DI ASSISTENZA?
La situazione previdenziale di ogni lavoratore pud
essere diversa.
Prima di presentare la domanda di cessazione dal
servizio é consigliabile verificare:
e |'anzianita contributiva maturata;
e la corretta registrazione dei periodi di servizio;
e latipologia di pensionamento alla quale e possibile
accedere;
¢ la data di maturazione dei requisiti;
e le procedure e le scadenze da rispettare.

CAF-PATRONATO

in collaborazione con SNADIR NAZIONALE
Tel. 06 62280408 - tasto 3
previdenza@snadir.it

CAF-PATRONATO

in collaborazione con SNADIR LAZIO
Tel. 06 44341118
cafpatronato.lazio@snadir.it



X

SEGRETERIA NAZIONALE

Via del Castro Pretorio, 30 - 00185 Roma
tel. 06 62280408
fax. 06 81151351

SEGRETERIA LEGALE E AMMINISTRATIVA

Via Sacro Cuore, 87 - 97015 Modica (RG)
tel. 0932 762374
fax. 0932 455328
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