
CIRCOLARE N. 15 
Ai DOCENTI 

Al D.S.G.A. 

Alla RSU d’Istituto 

ALBO – SITO WEB - ATTI 

SEDE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

Tenuto conto di quanto disposto dagli artt. 28 e 29 del C.C.N.L del quadriennio giuridico sottoscritto 

il 09.02.2018; 

Visto   il D. Lgs. n.150/2009; 

Considerate  le tipologie di attività funzionali all’insegnamento previste dal CCNL; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa. ss. 2022/2025; 

Visto l’ “Atto di indirizzo del Dirigente scolastico per le attività della Scuola e delle scelte 

di gestione e di amministrazione, utili all’ aggiornamento del Piano dell’Offerta 

Formativa – a. s. 2022/2025” approvato con delibera del Collegio dei Docenti  n. 63, 

verbale n. 3 del 15.10.2021;  

Valutato il Piano Annuale delle Attività coerente alla realizzazione del Piano dell’Offerta 

Formativa dell’Istituto; 

Vista la delibera n. 46, verbale n. 2 del Collegio dei Docenti del 07.09.2023 “Piano Annuale 

delle Attività –  a. s. 2023/2024”; 

    

si predispone il presente Piano Annuale delle Attività per il Personale Docente relativo all’ anno scolastico 

2023-2024. 

 

DISPONE 

il PIANO ANNUALE delle Attività di insegnamento e delle Attività funzionali.  

Il Piano descrive gli impegni collegiali obbligatori di tutto il personale docente.  

Nello specifico, il Piano comprende le attività relative a: 

• ATTIVITÀ COLLEGIALI (ore 40)  Lettera A (art. 29 del C.C.N.L. 2006-09 commi 1, 2 e 3 lett. a: 

Attività funzionali all’insegnamento (max. 40 h annue). - Collegi docenti - Attività di programmazione 

e verifica - Incontri scuola famiglia consegna schede valutazione - Altri incontri programmati dal 

Collegio. 

• ALTRE ATTIVITÀ COLLEGIALI (fino ad un massimo di 40 ore) Lettera B: (art. 29 del C.C.N.L. 

2006-09, comma 3 lett. b: attività di carattere collegiale per la partecipazione ai consigli di Classe e di 

Interclasse (max. 40 h annue) - Consigli di classe - Consigli di interclasse - Consigli di intersezione 

I docenti tutti sono invitati a verificare il monte ore complessivo previsto e a comunicare, tramite il modello 

allegato (all. n. 1), entro il 30 settembre p.v. all’Ufficio Protocollo, gli impegni a cui intendono partecipare, 

qualora superino le 40 ore di attività funzionali all’insegnamento. I docenti con cattedra su più istituti sono 

tenuti a calcolare il monte ore in modo proporzionale alle ore della cattedra. Si sottolinea che la partecipazione 





agli scrutini è obbligatoria e che la partecipazione ai Collegi unitari è raccomandata. La proposta va comunque 

sottoposta al Dirigente Scolastico per l’autorizzazione. 

Gli insegnanti assenti sono tenuti a dare comunicazione ai coordinatori e ai presidenti degli elementi necessari 

per una completa discussione, valutazione e/o programmazione degli interventi nelle classi. 

 

Il Piano Annuale delle Attività, predisposto per l’a. s. 2023/2024 viene: 

• acquisito agli Atti della Scuola; 

• pubblicato sul sito web della Scuola – in Albo pretorio – in Amministrazione Trasparente; 

• reso noto ai competenti Organi collegiali; 

• inviato al personale Docente. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Valentina Ciliberti 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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